
Die Innsbrucker Festwochen der Alten Musik sind eines der ältesten und renommiertesten Festivals für Alte 
Musik in Europa. Diesen Erfolg verdanken die Festwochen den herausragenden Künstler*innen und einem 
kreativen, dynamischen und gut eingespielten Team.

Wir suchen für Juli und August 2024 zur Verstärkung unseres Teams motivierte und tatkräftige 
Mitarbeiter*innen (m/w/d) in verschiedenen Bereichen:

Projektbetreuung
•  Administrative Tätigkeiten in der 

Vorbereitung, Betreuung & Nachbereitung 
der Veranstaltungen

•  Kontaktpflege mit Künstler*innen & deren 
Betreuung vor Ort

•  Schnittstelle zwischen Künstler*innen & 
Künstlerischem Betriebsbüro

• Fremdsprachenkenntnisse notwendig 
(Englisch, Italienisch,...) 

•  Notenkenntnisse & Erfahrung im Umgang 
mit Notenmaterial von Vorteil

Publikumsbetreuung
•  Ticketkontrolle & Platzzuweisung

•   Garderobendienst

•  Programmverkauf & Infostand

• Unterstützung bei Marketingaktionen 
(Flyern etc.)

• Fremdsprachenkenntnisse wünschenswert

Stagehands
•  Transporte bzw. Auf-/Abbau von 

Bühnen, Equipement & Instrumenten

•  Allgemeine technische Betreuung 
während der Veranstaltungen
 

• Erfahrung im Bühnenaufbau, als 
Müsiker*in o.ä. von Vorteil

• Führerschein Klasse B mit Fahrroutine 
wünschenswert

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit präferiertem Einsatzgebiet, vollständigen und aussagekräftigen 
Unterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben, etc. als pdf) bis 31.01.2024 an: personal@altemusik.at 

Innsbrucker Festwochen der Alten Musik GmbH, Universitätsstraße 1, 6020 Innsbruck, Österreich

Wir erwarten
• Flexibilität, Offenheit, Stressresistenz & Selbstständigkeit

• Professionelles & freundliches Auftreten sowohl im Team als 
auch nach außen

• Lust, Neues zu erlernen und Einblicke in das 
Veranstaltungswesen zu erhalten

• Freude & Interesse an Alter Musik und den Veranstaltungen 
der Innsbrucker Festwochen

Wir bieten
• Wertvolle Einblicke in den Arbeitsalltag eines international 

operierenden Festivals

• Die einzigartige Atmosphäre der Innsbrucker Festwochen

• Arbeitszeitraum: Juli & August

• Verdienst ab 1.600,- (brutto/40WS/zzgl. Sonderzahlungen); 
einige Stellen werden nur in Teilzeit besetzt (aliquote 
Bezahlung); bei entsprechender Qualifikation ist eine 
Überzahlung möglich




